EMDURB

ATO NORMATIVO N° 008 /2015

A Diretoria Executiva da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural
de Bauru — EMDURB, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelos artigos
8%, IV, e 16, § 2° da Lei Municipal n.° 3.570, de 02 de junho de 1993 e demais

normas aplicaveis,

Considerando a necessidade de melhor esclarecer e readequar o disposto no artigo
28 do Ato Normativo 014/13, em relagdo a incorporagéo salarial dos empregados

da EMDURB, de acordo com a Stimula 372 do Tribunal Superior do Trabalho;

Considerando o disposto no artigo 8° do Ato Normativo n® 014/2013;

RESOLVE

Art. 1° Implantar alteragGes no Plano de Evolugdo Funcional da Empresa, institui-

do pelo Ato Normativo n® 014/2013.

Art. 2°. O empregado publico efetivo que receba a gratificacdo de funcéo por 10
(dez) ou mais anos, consecutivos, ¢ for reconduzido ao seu cargo efetivo por
iniciativa da EMDURB e sem justo motivo, tera direito a incorporagdo da

gratificag@o recebida pelo exercicio da fungdo de confianga.

§1°. O exercicio de nova fungdio de confianca, apés a incorporagdo citada no

caput, ndo dara ao empregado o direito de receber nova gratificagdo.

§2° A vedagdo se dard em relagdo ao exercicio da mesma funcdo, sendo que em
relagdo a fungdes distintas o empregado tera direito ao percentual inerente a

diferenca entre as gratificacdes de fungdes ou a diferenca entre os seus valores
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Art. 3°. Fica mantido o disposto nos demais artigos do Ato Normativo n°

014/2013.

Art. 4°. Este Ato Normativo entra em vigor nesta data, retroagindo os seus efeitos

a partir de 01 de janeiro de 2015, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Bauru, 14 de maio de 2015.
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Bauru, 14 de maio de 2015.
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